
Le développement durable 
à la portée des PME-PMI



Le développement durable : 
un pari gagnant pour mon entreprise
• Facteur de performance • Facteur de pérennité • Facteur d’intégration

En quelques mots...
Le développement durable est aujourd’hui plus qu’un concept, il
constitue désormais un véritable enjeu stratégique pour l’entreprise.
Il associe 3 objectifs équilibrés : efficacité économique, équité
sociale et préservation de l’environnement.

Un grand nombre d'entreprises ont déjà
engagé, souvent sans le savoir, des réflexions

et actions qui s’inscrivent dans le sens
d’un développement durable.
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■■■ ÉQUITABLE
Exemples : respect des droits sociaux et des règles de bonne gouvernance, actionnariat
des salariés, participation aux résultats, communication des objectifs et appropriation
par le personnel, évaluation du climat social, anticipation financière et sociale des
conséquences de choix stratégiques…

■■■ VIABLE 
Exemples : résultats financiers, satisfaction des clients, technologies propres, politique
d’achats “verts”, économie des ressources, éco-conception…

■■■ VIVABLE
Exemples : aspects hygiène-sécurité-santé, gestion des risques professionnels et
environnementaux, intégration de l’entreprise dans son bassin d’emploi, participation
à la vie locale et citoyenne…



Cette action collective est animée par la
CRCI Midi-Pyrénées avec le concours
de l'AFNOR et de l'ADEPA, et l'appui du
réseau des CCI. Elle bénéficie du soutien
financier de l'Etat (DRIRE) et du Conseil
Régional. AIRBUS, EDF, l'ARPE et l'ADEME
participent également à cette action.

• De la mise en place de la démarche élaborée 
par l’AFNOR à travers son guide SD 21000
« Guide pour la prise en compte des enjeux 
du développement durable dans la stratégie 
et le management de l’entreprise ».

• D’une formation de 2 jours.

• Des services d’un consultant pour m’aider à :
– réaliser un diagnostic initial (1,5 jour) 
des enjeux du développement durable et 
des besoins des parties intéressées de 
mon entreprise, 
– mettre en place un plan d’action
(5 jours d’accompagnement dans l’entreprise
sur 1 an).

• D’échanges et de partage d’expériences avec 
d’autres entreprises de la région Midi-Pyrénées
engagées dans l’action collective (5 à 6 ateliers 
de travail de 0,5 jour).

• D’une mise en valeur de l’image de 
mon entreprise par la communication et 
la médiatisation qui seront organisées autour 

de cette action. 

Combien cela va-t-il me coûter ?
L’engagement financier est limité à une participation 

de 1 850 € HT par entreprise.
Je peux gérer sans difficulté le temps à y consacrer (disponibilité 

du dirigeant et/ou de son personnel désigné) car l’opération est engagée 
de façon progressive sur une période d’environ 18 mois.
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En participant à cette action collective,
mon entreprise bénéficie* :

* sous réserve de son éligibilité,
voir vos contacts  au dos.



CRCI Midi-Pyrénées 
• Pierre NÈGRE - 05 62 74 20 10

negre@midi-pyrenees.cci.fr

• Agnès MARTY - 05 62 74 20 47
marty@midi-pyrenees.cci.fr

CCI Albi-Carmaux-Gaillac
Christel ARCE-MENSO

05 63 43 35 23 - c.arce-menso@albi.cci.fr

CCI de l'Ariège
Marc ARCHAMBAULT

05 61 02 03 04 - environnement@ariege.cci.fr

CCI d’Auch et du Gers en Gascogne
Emmanuelle HUCHET

05 62 61 62 42 - e.huchet@gers.cci.fr

CCI du Lot
Yasmina LOISEAU

05 65 20 35 30 - environnement@lot.cci.fr

CCI Castres-Mazamet
Valérie CHEVROT

05 63 51 47 27 - v.chevrot@castres-mazamet.cci.fr

CCI Millau-Saint Affrique-Roquefort
Bernard DINCUFF

05 65 59 59 00 - b.dincuff@millau.cci.fr

CCI de Montauban et de Tarn-et-Garonne
Olivier ASPE

05 63 22 26 01 - o.aspe@montauban.cci.fr

CCI Rodez-Villefranche-Espalion
Stéphanie SÉJOURNÉ

05 65 77 77 75 - s.sejourne@rodez.cci.fr

CCI de Tarbes et des Hautes-Pyrénées
Stéphanie POITEVIN

05 62 51 88 92 - environnement@tarbes.cci.fr

CCI de Toulouse et de la Haute-Garonne
• Yan BRUGAROLAS - 05 62 57 66 84 

y.brugarolas@toulouse.cci.fr
• Agnès FRAYSSINET-DUPUIS - 05 62 57 66 75

environnement@toulouse.cci.fr

ADEPA
Jean-Claude PASQUIES

05 61 43 69 90 - jc.pasquies@vigie.adepa.asso.fr

AFNOR
Stéphane MATHIEU

05 57 29 14 21 - stephane.mathieu@afnor.fr

Ne restez pas à l’écart…, et relevez le défi !
Soyez parmi les 10 PME-PMI de Midi-Pyrénées
bénéficiaires de cette action

Vos contacts en Midi-Pyrénées :


