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MÉTIER : DIRIGEANT 

OBJECTIFS :  

Outre ses qualités personnelles, tout dirigeant doit pouvoir affirmer aujourd'hui de fortes compétences 
techniques, commerciales, financières et managériales. 
Ce cycle a été conçu pour aider les dirigeants de PME et PMI à acquérir et à améliorer ces 
compétences là.  

"Métier : Dirigeant" est un programme de formation conçu pour vous permettre :  

�� d'acquérir de meilleures techniques  
�� de disposer d'outils d'analyse fiables et concrets  
�� de réfléchir sur les conditions dans lesquelles vous savez être stratège, organisateur, 

animateur et négociateur, en un mot dirigeant d'entreprise. 

PROGRAMME :  

La priorité est mise sur 4 domaines clés de la gestion d'entreprise :  

�� la stratégie de l'entreprise, la valorisation de ses ressources et de ses compétences face à la 
concurrence  

�� le marketing et l'action commerciale  
�� l'analyse comptable, financière, budgétaire pour comprendre les résultats, pour construire 

une gestion prévisionnelle  
�� la gestion des ressources humaines et la gestion personnelle de son temps 

Le programme se développe en 2 étapes : 

�� la première, sur une durée de 18 jours, conduit à analyser en détails tous les systèmes de 
gestion pour expliquer la performance de l'entreprise. 

�� la seconde, sur une durée de 12 jours, permet de construire, en vraie grandeur, une stratégie 
d'entreprise précisant les étapes, les manœuvres et les ressources nécessaires. Au cours de 
cette deuxième étape, les dirigeants se transforment en consultants pour conduire un audit, 
un diagnostic stratégique et un plan de développement dans l'entreprise d'un de leurs 
collègues. 

 
PARTICIPANTS : 
Dirigeants d'entreprise, patrons de P.M.E. exclusivement. 

DUREE - HORAIRES : 30 journées de formation sur 15 mois à raison de 2 jours consécutifs par 
mois, de 8h 30 à 17h00. 
Le calendrier des prochains cycles peut vous être communiqué sur simple demande. 
Avec les ateliers, l'ensemble du programme représente 250 heures de formation.  
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